Codificacion de las Normas de la Superintendencia de Bancos

LIBRO I.- NORMAS DE CONTROL PARA LAS ENTIDADES DE
LOS SECTORES FINANCIEROS PUBLICO Y PRIVADO

TITULO XIX.- DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL

CAPITULO I.- NORMA DE CONTROL PARA LA CALIFICACION DE LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y GERENTE GENERAL DEL BANCO DEL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (Expedida con Resolucién
No. SB-2017-579, de 13 de julio del 2017; reformado con Resolucién Nro. SB-2021-2263 de 28 de
diciembre de 2021 con la que se sustituy6 el nombre “Junta de Politica y Regulacién Monetaria y

Financiera” por “Junta de Politica y Regulacion Financiera”; reformado con Resolucion Nro. SB-2025-
1169 de 09 de mayo de 2025).

ARTICULO 1.- La Superintendencia de Bancos, calificara a los miembros principales
del directorio, delegados y suplentes y al gerente general del banco, en forma previa
a su posesion.

ARTICULO 2.- Los miembros principales, delegados y suplentes del directorio para
obtener la calificacion en la Superintendencia de Bancos, a mas de cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 9 de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social; y, el gerente general a mas de cumplir los requisitos previstos
en el articulo 377 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, respectivamente,
deberan presentar la siguiente documentacion:

a. Comunicacion del Secretario General de la entidad correspondiente
notificando de la designacion;

b. Copias certificadas de la cédula de ciudadania y del Ultimo certificado de
votacion;

c. Copia notariada del titulo universitario de tercer o cuarto nivel, segun
corresponda conforme lo establezca la ley, en profesiones vinculadas a
economia, finanzas, banca, administracion de empresas, desarrollo, derecho o
afines; o el certificado emitido por la Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion — SENESCYT, o el ente que haga sus veces,
donde conste el registro actualizado del titulo. Para el caso de titulos obtenidos
en el extranjero, estos se presentaran en copia, debidamente traducidos y
apostillados conforme a las disposiciones legales, o podran acompafarse de
una declaracion juramentada otorgada ante notario publico que avale la validez

y contenido del titulo presentado. (Sustituido con Resolucién Nro. SB-2025-1169 de 09
de mayo de 2025)

d. Certificados laborales originales o copias certificadas o la impresion del
mecanizado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social que acrediten la
experiencia profesional minima requerida de acuerdo a ley;

e. Declaracion juramentada de no encontrarse incurso en las prohibiciones
sefialadas en el articulo 258 del Cédigo Organico Monetario y Financiero; en
las prohibiciones para ser servidor publico constantes en la Ley Organica del
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Servicio Publico; y, en las prohibiciones e inhabilidades sefialadas en el articulo
10 de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, a quien
corresponda;

f. Certificado conferido por el buré de informacién crediticia o por la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos. En caso de que la persona designada,
a la fecha de la solicitud de calificacion registre mora podra presentar el
certificado emitido por la entidad financiera en el que conste que se encuentra
al dia en el cumplimiento de sus obligaciones;

g. Certificado conferido por el Servicio de Rentas Internas de no mantener
obligaciones en firme pendientes;

h.  Certificado conferido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social de no
mantener obligaciones patronales y personales en firme pendientes;

i. Certificado conferido por el Ministerio del Trabajo de no mantener impedimento
para ejercer cargo, puesto, funcién o dignidad en el sector publico; y, en el caso
de haber recibido indemnizacién por supresion de partida, haber devuelto el
monto recibido en los términos establecidos en el articulo 14 de la Ley Orgénica
del Servicio Publico;

Certificado de responsabilidades conferido por la Contraloria General del Estado;

[—

k. Formulario para la Declaracion Patrimonial Jurada de inicio de funciones;

I Certificado conferido por la Unidad de Andlisis Financiero y Econdémico de no
estar registrado en la base de datos que administra dicha Unidad.

Para el caso de Ministros o Secretarios de Estado o Delegado Permanente del
Presidente de la Republica, los requisitos y documentacion habilitantes para su
calificacién se ajustaran a las normas que expida la Junta de Politica y Regulacién
Financiera.

ARTICULO 3.- La Superintendencia de Bancos negara la calificacion de los miembros
principales del directorio, delegados y suplentes cuando no cumplan los requisitos
establecidos en la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o por
encontrarse incursos en una o mas de las prohibiciones e inhabilidades establecidas
en la referida Ley, en el Cddigo Organico Monetario y Financiero, en las normas
expedidas por la Junta de Politica y Regulacién Financiera y en esta norma.

ARTICULO 4.- No podran optar para ser calificados como Gerente General del Banco
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social quienes fueren parte procesal en litigios
seguidos por o en contra del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o del Banco
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o quienes ejerzan otras funciones o
servicios en entidades publicas o privadas con excepcion de la catedra universitaria.

ARTICULO 5.- La Superintendencia de Bancos declarara la inhabilidad superveniente
de los miembros principales del directorio, delegados y suplentes y gerente general
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y revocara la calificacion
otorgada en los siguientes casos:
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a.  Siincurrieren en las prohibiciones e inhabilidades sefialadas en el articulo 10
de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

b.  Siincurrieren en los impedimentos previstos en el articulo 258 del Cédigo
Organico Monetario y Financiero;

c.  Siincurrieren en las prohibiciones e inhabilidades previstas en esta norma;

d. Si han faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o se hubiere
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a
que hubieren lugar; v,

e. A quien incurriere en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses
sancionados por otras leyes o normas conexas de caracter general.

ARTICULO 6.- Igual calificaciéon requerira quien estatutariamente subrogue en las
funciones al gerente general del banco para lo cual deberd cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 377 del Codigo Organico Monetario y Financiero, y no
encontrarse incurso en los impedimentos previstos en el articulo 258 del mismo
Cddigo y la presente norma.

DISPOSICION GENERAL UNICA.- Los casos de duda en la aplicacion del presente
capitulo, seran absueltos por la Superintendencia de Bancos.



