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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL (FTCS) Y LA
UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR, SEDE ECUADOR (UASB-E)

COMPARECIENTES

Comparecen a la celebracién del presente Convenio Especifico de Cooperacién
Interinstitucional, por una parte, la Funcion de Transparencia y Control Social, que en adelante
se denominara FTCS, representada por el doctor César Cordova Valverde, en su calidad de
Presidente de la FTCS; y, por otra, la Universidad Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador, que en
adelante se denominard UASB-E, legalmente representada por su Rector, doctor César
Montafo Galarza, a quienes se podra referir en conjunto como las “Partes” o los
“Comparecientes”, los mismos que, libre y voluntariamente, acuerdan comprometerse al
tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES

1.1. La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 26, establece que “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”.

1.2. La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 27, inciso segundo
establece: “La educacidn es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico
para el desarrollo nacional”.

1.3. La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 204, seiala: “...) La
Funcion de Transparencia y Control Social promoverd e impulsard el control de las
entidades y organismos del sector publico, y de las personas naturales o juridicas
del sector privado que presten servicios o desarrollen actividades de interés
publico, para que los realicen con responsabilidad, transparencia y equidad;
fomentard e incentivard la participacion ciudadana; protegerd el ejercicio y
cumplimiento de los derechos; y prevendrd y combatird la corrupcion. (...)”

1.4, La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, dispone que “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

La Constitucidon de la Republica del Ecuador, en su articulo 234, sefiala que el
“Estado garantizard la formacion y capacitacion continua de las servidoras y
servidores publicos a través de las escuelas, institutos, academias y programas de
formacion o capacitacion del sector publico; y la coordinacion con instituciones
nacionales e internacionales que operen bajo acuerdos con el Estado”.

La Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 347, numeral 3, sefiala
que es responsabilidad del Estado: “3. Garantizar modalidades formales y no
formales de educacion”.

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 350, dispone que “El
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formaciéon académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con
los objetivos del régimen de desarrollo”.

La Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 355, establece: “E/
Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

La Funcién de Transparencia y Control Social, de acuerdo al articulo 4 de la Ley
Organica de la Funcién de Transparencia y Control Social, tiene los siguientes
objetivos: “1. Promover e impulsar el control de las entidades y organismos del
sector publico, y de las personas naturales o juridicas del sector privado que
presten servicios o desarrollen actividades de interés publico, para que los realicen
con responsabilidad, transparencia y equidad. 2. Fomentar e incentivar la
participacion ciudadana. 3. Proteger y promover el ejercicio de los derechos. 4.
Prevenir y combatir la corrupcion.”

La Ley Organica de Transparencia y Control Social, en su articulo 6, establece: “Los
titulares de las entidades de la Funcion de Transparencia y Control Social
conformardn el Comité de Coordinacion de la Funcion de Transparencia y Control
Social, con el fin de disefiar y ejecutar estrategias comunes de politicas publicas en
el ambito de sus competencias.

El Comité de Coordinacion, serd el drgano de articulacion y coordinacion de la

Funcion de Transparencia y Control Social, y tendrd una Presidencia, una
Vicepresidencia y una Secretaria Técnica”.
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1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

La Ley Organica de la Funcidn de Trasparencia y Control Social, en su articulo 7,
numeral 10, sefala: “Mantener coordinacion con otras instituciones del Estado y
entidades del sector privado en acciones comunes dirigidas al cumplimiento de los
objetivos de la Funcidn de Transparencia y Control Social.”

La Ley Organica de Educacién Superior, en el inciso segundo de su articulo 17,
sefiala que “En el ejercicio de la autonomia responsable, las universidades y
escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre
ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y
rendicion de cuentas”.

La Universidad Andina Simon Bolivar, Sede Ecuador es una institucion académica
de vocacion internacional, creada como un centro en el que confluyen
experiencias, valores e iniciativas de los paises de la Region Andina, y como un
mecanismo de contacto con otros ambitos universitarios y culturales del mundo.
Tiene como objetivo principal coadyuvar al proceso de integracién andina desde
la perspectiva académica y cultural; contribuir a la capacitacién cientifica, técnica
y profesional de recursos humanos en los paises andinos; fomentar y difundir los
valores culturales que expresen los ideales y las tradiciones nacionales y andinas
de los pueblos de la subregidn; y, prestar servicios a las universidades, gobiernos,
unidades productivas y comunidad andina en general, a través de la transferencia
de conocimientos cientificos, tecnoldgicos y culturales. La Sede Ecuador fue
creada en 1992 y ejecuta los programas de la Universidad en el &mbito nacional,
asi como programas internacionales con proyeccién a toda la Regidon Andina.

La Universidad Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador y su Area de Derecho han
disenado y aprobado, en sesidn del Comité de Coordinacion Académica de fecha
3 de mayo de 2021, un programa de Maestria en Derecho de Control y Prevencion
de la Corrupcidn.

SEGUNDA. - DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del presente Convenio los documentos habilitantes que demuestran
la competencia de los comparecientes.

TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO

Con estos antecedentes, la Funcién de Transparencia y Control Social y la Universidad Andina
Simoén Bolivar, Sede Ecuador, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico de
Cooperacioén Interinstitucional con la finalidad de promover y facilitar la formacion académica
de los funcionarios de las instituciones que conforman la FTCS. Para este efecto, la Universidad
Andina Simdén Bolivar, Sede Ecuador cuenta con el programa de Maestria en Derecho de
Control y Prevencion de la Corrupcidn.
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De igual manera, se conviene que la Funcidn de Transparencia y Control Social y la Universidad
Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador, promoveran conferencias abiertas con docentes
nacionales y extranjeros que participen en el mencionado programa de Maestria, sujeto a
disponibilidad de la Universidad; sin que esto implique erogacién econémica alguna por parte
de la Funcién de Transparencia y Control Social.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, la FTCS se compromete a lo siguiente:

1. Facilitar la participacidén de sus funcionarios, de acuerdo a los intereses institucionales y
con sujecién al ordenamiento juridico, para que asistan al programa de Maestria en
Derecho de Control y Prevencién de la Corrupcién, objeto de este Convenio.

2. Difundir el programa de Maestria en Derecho de Control y Prevencion de la Corrupcion en
su portal web institucional.

Por su parte, para los fines establecidos en el presente instrumento, la UASB-E se compromete
a lo siguiente:

a. Destinar cupos en cada paralelo para la admisién de postulantes de la Funcion de
Transparencia y Control Social en el programa de Maestria en Derecho de Control y
Prevencion de la Corrupcién que oferta cada afio académico. Los postulantes deberan
cumplir con todos los requisitos de admisidn, dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas por la Universidad.

b. Otorgar una rebaja de hasta el setenta y cinco por ciento (75%) del valor real del costo de
los posgrados a favor de los funcionarios de la Funcién de Transparencia y Control Social.
La Universidad se reserva el derecho a establecer en cada convocatoria, las condiciones
para que se pueda acceder a estos beneficios, asi como el porcentaje especifico de
descuento.

c. Apoyar la realizacién de eventos académicos realizados por la Funcion de Transparencia 'y
Control Social y otorgar el aval académico correspondiente, sujeto a la programacién y
disponibilidad de la Universidad.

QUINTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

Con lafinalidad de administrar, planificar, coordinar y evaluar las acciones que sean acordadas

dentro del marco del presente Convenio, las partes conforman un comité coordinador
integrado por un delegado de cada institucién:

Pag. 4de 7



@ e FTCS3E

Ecuador 00 —
&) il Funcién de Transparencia y Control Social

1. Por la UASB-E: Dr. Victor Granda Aguilar, Docente del Area de Derecho.

2. Por la Funcién de Transparencia y Control Social: Mgs. Verdnica Acosta E., Secretaria
Técnica del Comité de Coordinacién de la FTCS.

Las partes podran cambiar sus delegados al mencionado comité coordinador, para lo cual
bastara cursar entre si la respectiva comunicacion, sin que sea necesaria la modificacion del
presente instrumento.

SEXTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de cinco (5) afios, contado a partir de su
fecha de suscripcién.

SEPTIMA. - EXCLUSION DE SOLIDARIDAD JURIDICA FRENTE A TERCEROS

Las partes acuerdan, en forma expresa, que no existird régimen de solidaridad juridica entre
ellas como consecuencia de la suscripcidn del presente Convenio; en consecuencia, cada una
respondera frente a terceros por cualquier obligacién que, en forma especifica y debidamente
autorizada, asuma en razén del mismo.

Debido a la naturaleza del convenio, la presente cooperacién se realiza a titulo gratuito, por
lo tanto, no genera pago alguno entre las partes ni transferencias de recursos econdmicos. El
presente convenio de cooperacion no representa para las partes compromiso financiero
alguno.

OCTAVA. - TERMINACION DEL CONVENIO

El presente convenio terminara, sin necesidad de que medie notificacién alguna entre las
partes, por las siguientes causas:

1. Por haberse cumplido satisfactoriamente el objeto.

2. Por mutuo acuerdo de las partes.

3. Porincumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes.

4. Porfuerza mayor o caso fortuito que haga imposible su ejecucidn, debidamente justificado
y fundamentado por parte de la parte que lo alegare, cuando ello no fuere imputable a su

responsabilidad y sea notificado dentro del plazo de treinta (30) dias de ocurrido el hecho,
en cuyo caso se procederd a la terminacion de mutuo acuerdo.
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5. Por cumplimiento del plazo previsto para su vigencia, siempre y cuando no exista la
expresa manifestacién de voluntad de una de las partes para renovarlo; o, por haberse
resuelto anticipadamente.

NOVENA. - MODIFICACIONES

En caso de que las partes consideren que el presente Convenio deba ser revisado, enmendado,
ampliado o modificado por cualquier razon, esto se efectuard por mutuo acuerdo mediante la
suscripcion de la correspondiente Adenda, conforme a las siguientes reglas:

1. Los comparecientes podran modificar cualquiera de las cldusulas del Convenio, salvo la de
su objeto que no podra ser modificado.

2. En una Adenda, las partes podran acordar nuevas obligaciones, siempre y cuando no se
modifique el objeto del presente instrumento.

3. Toda Adenda debera ser autorizada y suscrita por las maximas autoridades de las partes.
DECIMA. - ACTA DE FINIQUITO

Al finalizar el presente Convenio, por cualquiera de las causas establecidas en su Clausula
Octava, las partes suscribiran un Acta de Finiquito, documento que dara por concluidas las
obligaciones convenidas y que contendrd un resumen de las actividades realizadas al amparo
del presente Convenio. El Acta de Finiquito serd suscrita por los miembros del comité
coordinador previsto en la Cldusula Quinta de este instrumento.

DECIMO PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En el caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las
obligaciones pactadas o sobre la interpretacion del presente Convenio, las “Partes” las
solucionardn de mutuo acuerdo, en un plazo no mayor a treinta (30) dias de surgida la
controversia.

Caso contrario, de persistir las diferencias, y en vista de que la Universidad Andina Simdn
Bolivar, Sede Ecuador, forma parte del Sistema Andino de Integracién (SAl), las partes
suscribientes se sujetaran al érgano jurisdiccional de la Comunidad Andina, que es el Tribunal
de Justicia de la Comunidad Andina, conforme a lo previsto en el Acuerdo de Integracidn
Subregional (Acuerdo de Cartagena), Decisién 563, publicada en el Registro Oficial 163 de 5
de septiembre de 2003.

DECIMO SEGUNDA. - DOMICILIO DE LAS PARTES

Toda comunicacion o notificacion de documentos se realizarda mediante oficio, para lo cual las
partes sefialan los siguientes domicilios:
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1. Universidad Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador:
Toledo N22-80, Quito - Ecuador
Teléfono: (593 2) 322 8085
Correo electrdénico: victor.granda@uasb.edu.ec

2. Funcién de Transparencia y Control Social:
Av. 12 de Octubre N24-185 y Madrid, Quito - Ecuador
Teléfono: (593 2) 2299600 ext. 1723
Correo electronico: info@ftcs.gob.ec

DECIMO TERCERA. - ACEPTACION DE LAS PARTES

En ejercicio de las facultades y atribuciones legalmente establecidas, los comparecientes
expresan su aceptacion libre y voluntaria del total contenido de las cldusulas del presente
Convenio; y, en consecuencia, lo suscriben en tres (3) ejemplares de igual tenor y valor,
en la ciudad de Quito, a los 09 dias del mes de agosto del afio 2022.

Dr. César Cordova Valverde Dr. César Montafio Galarza
PRESIDENTE RECTOR
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLI'VAR, SEDE
CONTROL SOCIAL ECUADOR

Mgs. Verdnica Acosta E.
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE COORDINACION
Funcidn de Transparencia y Control Social
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