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RESOLUCION No. SB-CGPyCG-2017-003
09 DE MARZO DE 2017

CELENE LIZBETH VARGAS JIMENEZ
COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION
Y CONTROL DE GESTION

CONSIDERANDO:

QUE la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 275 establece
que el Estado planificara el desarrollo del pais de manera participativa,
descentralizada, desconcentrada y transparente, propiciando la equidad social y
territorial, y promoviendo la concertacién;, en tanto que, en el articulo 280
determina que el Plan Nacional de Desarrollo (PND) es el instrumento al que se
sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos, la programacién vy
ejecuciéon del presupuesto del Estado y la inversién y la asignaciéon de los
recursos publicos, disponiendo ademas, que su observancia sera de caracter
obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores;

QUE el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en los articulos 34
y 37 dispone que el PND deba ser formulado para un periodo de cuatro afios,
considerando que se sujeten a él, las acciones, programas y proyectos publicos,
el endeudamiento publico, la cooperacion internacional, la programacion,
formulacion, aprobacion y ejecuciéon del Presupuesto General del Estado y los
presupuestos de la banca publica, las empresas publicas de nivel nacional y la
seguridad social. Ademas, en el articulo 54 establece la facultad para la
formulacion de los planes institucionales, con la obligatoriedad de su reporte a la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, para la verificacién de la
correspondencia de las propuestas de acciones, programas y proyectos con las
competencias institucionales y los objetivos del PND;

QUE la Norma de Control Interno 200-02 “Administracion estratégica” expedida
por la Contraloria General del Estado, mediante Acuerdo No. 39-CG, publicado
en el Registro Oficial No. 87 de 14 de diciembre de 2009 y modificada el 16 de
diciembre de 2014, impone a las entidades del sector publico la ejecucion de las
etapas de implantacioén, puesta en funcionamiento y actualizacién del sistema de
planificacion, asi como el establecimiento de indicadores de gestién que permitan
evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos y la eficiencia de la gestién
institucional,

QUE el articulo 69, numeral 3, del Codigo Organico Monetario y Financiero
publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial 332 de fecha 12 de
septiembre de 2014, dispone que, entre otras funciones, el Superintendente de
Bancos debe “Dirigir, coordinar y supervisar la gestién administrativa de la
Superintendencia, para lo cual expedira los reglamentos internos
correspondientes”;

QUE el articulo 71, inciso ultimo, del referido Cédigo Organico dispone que: “... La
Sup;rintendencia de Bancos, para la formacién y expresién de su voluntad
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politica y administrativa, no requiere del concurso de un ente distinto ni de la
aprobacién de sus actos por parte de otros érganos o instituciones del Estado.”;

QUE mediante Resolucion No. ADM-2014-12231 de fecha 7 de mayo de 2014, se
expidid la “Metodologia para la Planificacion Operativa Integrada a la
Programacion y Formulacion de la Proforma Presupuestaria de la
Superintendencia de Bancos y Seguros”;

QUE mediante Resolucion No. SB-2015-1031 de fecha 29 de octubre de 2015 el
Superintendente de Bancos reformo la Resolucidon No. SB-2015-151 de fecha 2
de marzo de 2015 a través de la cual, entre ofros aspectos, delegé al
Coordinador General de Planificacion y Control de Gestion suscribir los planes
estratégicos, tacticos y operativos; presentados por el Director Nacional de
Planificacion y Control de Proyectos, previa aprobacion de su parte;

QUE mediante Resclucion No. SB-ING-2017-0002-R de fecha 13 de enero de
2017, el Intendente Nacional de Gestion aprobé el Plan Anual de Contratacion -
PAC de la Superintendencia de Bancos para el afio 2017, por un monto de USD $
912.706,18 mas IVA, en el que constan las adquisiciones de bienes, ejecucion de
obras y prestacion de servicios que realizara la Institucion en el presente afio;

QUE es necesario priorizar los proyectos postulados por las unidades
administrativas de acuerdo al presupuesto asignadoc por el Ministeric de
Finanzas, para un mejor aprovechamiento de los recursos y se encuentre en
concordancia con el Plan Anual de Contrataciones;

QUE el Comité Estratégico Organizacional en reunién mantenida el 9 de marzo
de 2017 resolvid aprobar el Plan Anual de la Politica Pablica 2017 y las reformas
realizadas al Proyecto Estratégico ““Desarrollo e Implementacién de servicios en
canales para atencion al ciudadano”;

QUE mediante memorando Nro. SB-DNPyCP-2017-0025 de fecha 9 de marzo de
2017, el Director Nacional de Planificacion y Control de Proyectos, entre otros
aspectos, recomienda a la Coordinadora General de Planificacion y Control de
Gestion, la aprobacion de la Programacion Anual de Politica Publica de la
Superintendencia de Bancos correspondiente al ejercicio economico 2017.

EN ejercicio de las atribuciones legales:

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar la Programacion Anual de la Politica Publica de la
Superintendencia de Bancos correspondiente al ejercicio econdémico del afio
2017, cuyo contenido se adjunta a esta resolucion en el Anexo No. 1y 2, que
forma parte integrante de la misma.

ARTICULO 2.- Disponer que la ejecucién de la Programacion Anual de la
Politica Publica de la Superintendencia de Bancos correspondiente al ejercicio
econdmico del afto 2017, serd responsabilidad de los titulares de las unidades
administrativas a cargo de los proyectos que constan en los anexos mencionados
en el articulo precedente.
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ARTICULO 3.- Instruir a la Direccion Nacional de Planificacién y Control de
Proyectos realice el seguimiento y evaluacion de la Programacion Anual de la
Politica Publica del aino 2017 aprobada con la presente resolucion.

COMUNIQUESE.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito
Metropolitano, a los nueve dias del mes de marzo del afio dos mil diecisiete.

Celene Lizbeth Vargas Jiménez .
COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION
DELEGADA DEL SENOR SUPERINTENDENTE DE BANCOS

LO CERTIFICO.- En Quito, Distrito Metropolitano, a lo  ueve dias del mes de
marzo del afio dos mil diecisiete.
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Anexo No. 1
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBUCA {PAPP)2017
PROYECTOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
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Anexo No. 2
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA (PAPP)2017
PROYECTOS DE ARRASTRE 2016

FECHA DE PRESUPUESTO VALOR TOTAL

OBJETIVO ESTRATEGICO ESTRATEGIAS PROYECTO RESPONSABLE FECHAFIN 2017 INCLUIDO IVA DEL PROYECTO

INISIO (USD) (con IVA)

Mecanismos de Supervision

Contribuir a la estabilidad en linea-Aplicacbilidad del

Zi;aer:::f;::;g%;s Manual del Sistema de INSS 11-nov-13 31-mar-17 0 $0,00
Objetivo 8: Seguridad Social
Consolidar el sistema economico
social y solidario, de forma Fortalecer la capacidad d |[Actualizacion de la
sostenible egestion de la institucion [estructura organizacional en DNTH 01-un-15 28-feb-17 1593 $ 123.640,00

para brindar servicios con |funcion de las nuevas
calidad y oportunidad competencias de la SB
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