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representacion legal, judicial y extrajudicial de la Superintendencia; (...) 3. Dirigir,
coordinar y supervisar la gestion administrativa de la Superintendencia, para lo cual
expedird los reglamentos internos correspondientes;”,

el articulo 47 del Cadigo Organico Administrativo, dispone: “La maxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su representacion para
intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”;

el articulo 69 de la Norma ibidem, establece: “Delegacion de competencias. Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la
de gestion, en: 1. Otros érganos o entidades de la misma administracion publica,
Jjerarquicamente dependientes. {(...J;

la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, publicada en el
Registro Oficial Suplemento Nro. 395 de 04 de agosto de 2008, establece el objeto
y ambito del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, asi mismo determina los
principios y normas para regular los procedimientos de contratacion para la
adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacion de
servicios, incluidos los de consultoria, que realicen, entre otras entidades, los
organismos y dependencias de las Funciones del Estado;

el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica, establece lo siguiente: “Delegacién.- Es la traslacién de
determinadas facultades y atribuciones de un érgano superior a otro inferior, a
través de la mdxima autoridad, en el gjercicio de su competencia y por un tiempo
determinado. Son delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta
Ley para la maxima autoridad de las entidades y organismos que son parte del
sistema nacional de contrataciéon publica. La resolucion que la maxima autoridad
emita para el efecto podra instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones,
oficios o memorandos y determinara el contenido y alcance de la delegacion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial, de ser el caso. Las maximas
autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actuen como
entidades contratantes, otorgaran poderes o emitiran delegaciones, segun
corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable. En
el ambito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las
delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen aplicable a la materia”;

el articulo 22 de la Norma ut supra, respecto del Plan Anual de Contratacion,
expresamente determina: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades
institucionales, formularan el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion,
asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan
sera publicado obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad Contratante dentro
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SERCOP-2016-0000072 de 31 de agosto de 2016, establece lo siguiente:
“Clastficador Central de Productos -CPC a nueve digitos.- Las entidades contratantes
sujetas a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica para la
elaboracion y publicacion del Plan Anual de Contratacion en el Portal Institucional del
Servicio Nacional de Contratacion Publica, elegiran un cédigo CPC a nueve (9) digitos
para los bienes, obras o servicios incluidos los de consultoria que programan
contratar en el ejercicio fiscal correspondiente.

Para la elaboracion del Plan Anual de Contratacion -PAC se utilizara la herramienta
del Modulo Facilitador de la contratacion publica Plan Anual de Contratacion -PAC
para entidades contratantes”;

mediante Resolucion Nro. SB-2019-0280 de 12 de marzo de 2019, la maxima
autoridad de la Superintendencia de Bancos,, resolvié: “ Articulo 19.- Delegar al
Coordinador General Administrativo — Financiero las siguiente atribuciones: a)
Aprobar y reformar el Plan Anual de Contratacion (PAC); asi como para que
disponga las correspondientes publicaciones, conforme lo determinado en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, el Reglamento
General de aplicaciéon _y las resoluciones del Servicio Nacional de
Contratacion Publica SERCOP” (Enfasis fuera de texto original);

mediante Accion de Personal Nro. 0006743 de 20 de agosto de 2019, el Econ. José
Esteban Melo Jacome, Intendente General de Gestion Institucional, nombré a la
Leda. Myriam Germania Quinchimba Alvarez, como Coordinadora General
Administrativa Financiera de la Superintendencia de Bancos;

mediante Resolucién Nro. SB-CGPMC-2020-001 de 14 de enero de 2020, la Lcda.
Lorena Berrazueta Pinto, Coordinadora General de Planificacién y Mejoramiento
Continuo, aprobo los Planes Operativos Anuales de las diferentes unidades
administrativas que conforman la Superintendencia de Bancos, correspondientes al
ejercicio econémico del anno 2020;

con resoluciéon No. 001-CGAF-MGQA-SB-2020 de 15 de enero de 2020, la Lcda.
Myriam Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa
Financiera, resolvi6 aprobar el Plan Anual de Contratacion (PAC) de la
Superintendencia de Bancos, correspondiente al ejercicio fiscal 2020;

mediante memorando Nro. SB-DCP-2020-0003A-M de 15 de enero de 2020, la Mg.
Andrea Roman, Experta en Gestion Administrativa 2, remitié a la Mg. Cristina
Flores, Directora de Contratacion Publica, un informe de publicaciéon del Plan Anual
de Contratacién — PAC 2020, en el que sefnal6 lo siguiente: “Se procedié a elaborar,
la respectiva base de datos del PAC en formato excel, en referencia al archivo remitido
del POA, con el fin de identificar todos los procesos de contratacion, para el aiio 2020.

Una vez consolidada la informacién, se ingresé la misma en la herramienta del
Médulo Facilitador de Compras (MFC), del cual se evidencié la falta de recursos
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2020; sin embargo, estas reformas, por operatividad y actualizacion del Portal de
Compras Publicas, del Servicio Nacional de Contratacion Puiblica — SERCOP, no fueron
visibles al momento de la publicacion del PAC Institucional en la pagina web del
SERCOP, lo que ocasiono que los siguientes procesos de contratacion, no puedan ser
incluidos en el PAC inicial: [...]. Recomiendo por lo tanto, se autorice se realicen los
tramites pertinentes con las finalidad de llevar a cabo la primera reforma la PAC -
2020 e incluir los procesos antes mencionados”™;

mediante sumilla inserta de 28 de enero de 2020, en los memorandos Nros. SB-
DCP-2020-0004-M y SB-DCP-2020-0012-M, la Lcda. Myriam Germania
Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, dispuso:
“DCP, AUTORIZADO, proceder en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente
para el caso, previo el andalisis y verificacion de la documentacion de respaldo”;

con memorando Nro. SB-DA-2020-0112-M de 27 de enero de 2020, la Mg. Inés
Berenice Andrade, Directora Administrativa, solicito a la Lcda. Myriam Germania
Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, lo siguiente:
“...) aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacion PAC 2020, de acuerdo al
siguiente detalle:

Estado Actual

Contratacion del servicio de refrigerio diario para los trabajadores de la
Superintendencia de Bancos — Cede (sic) Quito.

Reforma

Contratacion del servicio de alimentaciéon para los trabajadores de la
Superintendencia de Bancos — Sede Quito”; y

mediante sumilla inserta de 28 de enero de 2020, en el memorando Nro. SB-DA-
2020-0112-M, la Lcda. Myriam Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora
General Administrativa Financiera, dispuso: “DCP, Proceder con lo solicitado, en
estricto cumplimiento de la normativa legal vigente para el caso”.

En uso de las atribuciones previstas en la Constitucion de la Republica del Ecuador;
Codigo Organico Monetario y Financiero; la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica; su Reglamento General de aplicacion; las Resoluciones del Servicio
Nacional de Contratacién Publica; y por delegacion conferida mediante Resolucién Nro.
No. SB-2019-0280 de 12 de marzo de 2019.

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la Primera Reforma al Plan Anual de Contrataciéon (PAC) de la

Superintendencia de Bancos, correspondiente al ejercicio fiscal 2020,
segin el detalle que consta en el cuadro adjunto, denominado: “ANEXO
PRIMERA REFORMA AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES - PAC 20207,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, en concordancia con los
articulos 25 y 26 de su Reglamento General de aplicacion.
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