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administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones jurfdicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacidn o autorizacién alguna de un drgano o entidad superior, salvo en los casos
expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 de la Norma ibidem, establece: “Delegacidn de competencias. Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1.
Otros drganos o entidades de la misma administracién piblica, jerdrquicamente dependientes.

(o)

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, publicada en el Registro
Oficial Suplemento Nro. 395 de 04 de agosto de 2008, establece el objeto y dmbito del Sistema
Nacional de Contratacién Piblica, asf mismo determina los principios y normas para regular los
procedimientos de contratacion para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucién de obras y
prestacion de servicios, incluidos los de consultorfa, que realicen, entre otras entidades, los
organismos y dependencias de las Funciones del Estado;

Que, el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contrataci6én
Piblica, establece lo siguiente: “Delegacion.- Es la traslacién de determinadas facultades y
atribuciones de un drgano superior a otro inferior, a través de la mdxima autoridad, en el ejercicio
de su competencia y por un tiempo determinado. Son delegables todas las facultades y atribuciones
previstas en esta Ley para la mdxima autoridad de las entidades y organismos que son parte del
sistema nacional de contratacién piblica. La resolucién que la mdxima autoridad emita para el
efecto podrd instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones, oficios o memorandos y
determinard el contenido y alcance de la delegacion, sin perjuicio de su publicacidn en el Registro
Oficial, de ser el caso. Las mdximas awioridades de las personas juridicas de derecho privado que
actiien como entidades contratantes, otorgardn poderes o emitirdn delegaciones, segiin
corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable. En el dmbito de
responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o poderes emitidos,
se estard al régimen aplicable a la materia”;

Que, el articulo 22 de la Norma ut supra, respecto del Plan Anual de Contrataci6n, expresamente
determina: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion
con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacién plurianual de la Institucion,
asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan serd publicado
obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del
mes de enero de cada afio e interoperard con el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas
al Plan Anual de Contratacidn, ést T Ii iguiendo los mismos mecanismos
previstos en este inciso. (...)" (Enfasis fuera de texto original);

Que, el articulo 61 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, en
concordancia con el articulo 4 de su Reglamento General, disponen que en aplicacién de los
principios de Derecho Administrativo, son delegables todas las facultades previstas para la midxima
autoridad, quien deberd emitir la resolucién respectiva sin que sea necesario publicarla en el
Registro Oficial, debiendo darse a conocer en el Portal Institucional del SERCOP; esta delegacién
no le excluye de responsabilidades al delegante;
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Melo Jacome, Intendente General de Gestién Institucional, a esa fecha, nombré a la Leda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, como Coordinadora General Administrativa Financiera de la
Superintendencia de Bancos;

Que, con Resolucién No. 001-CGAF-MGQA-SB-2020 de 15 de enero de 2020, la Leda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, resolvié aprobar
el Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos, correspondiente al
ejercicio fiscal 2020,

Que, con Resolucién No. 002-CGAF-MGQA-SB-2020 de 28 de enero de 2020, la Leda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, resolvié aprobar
la Primera Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacién Publica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 0007005 de 10 de febrero de 2020, la Lcda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, Intendenta General de Gestién Institucional (S) a la fecha, nombré
a la Mg. Inés Berenice Andrade Molina, como Coordinadora General Administrativa Financiera (S)
de la Superintendencia de Bancos;

Que, con Resolucién No. 001-CGAF-IBAM-SB-2020 de 13 de febrero de 2020, la Mg. Inés
Berenice Andrade Molina, Coordinadora General Administrativa Financiera (S), resolvié aprobar la
Segunda Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacién Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;

Que, mediante Resolucién No. 007-CGAF-MGQA-SB-2020 de 04 de marzo de 2020, la Lcda.
Myriam Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, resolvié
aprobar la Tercera Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de
Bancos, correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional
del Servicio Nacional de Contratacién Publica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC
2020 de la Superintendencia de Bancos;

Que, con Resolucion No. SB-CGAF-2020-0003-R de 17 de abril de 2020, la Leda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, resolvi6 aprobar
la Cuarta Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacién Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;

Que, mediante Resolucién No. SB-CGAF-2020-0007-R de 03 de junio de 2020, la Lcda. Myriam
Germania Quinchimba Alvarez, Coordinadora General Administrativa Financiera, resolvié aprobar
la Quinta Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacién Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;
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Que, con Acci6n de Personal Nro. 0007423 de 24 de septiembre de 2020 que rige a partir del 25 de
septiembre de 2020, la Lcda. Myriam Germania Quinchimba Alvarez, Intendenta General de
Gestion Institucional (S), nombré a la Mg. Leslie Alejandra Caiza Olmedo, como Coordinadora
General Administrativa Financiera (S) de la Superintendencia de Bancos;

Que, mediante Resolucién No. SB-CGAF-2020-0021-R de 28 de septiembre de 2020, la Mg.
Leslie Caiza Olmedo, Coordinadora General Administrativa Financiera (S), resolvié aprobar la
Décima Segunda Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacién Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;

Que, con Resolucién No. SB-CGAF-2020-0022-R de 02 de octubre de 2020, la Mg, Leslie Caiza
Olmedo, Coordinadora General Administrativa Financiera (S), resolvié aprobar la Décima Tercera
Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos, correspondiente
al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicaci6n en el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacién Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020 de la Superintendencia
de Bancos;

Que, mediante Resolucién No. SB-CGAF-2020-0023-R de 03 de octubre de 2020, la Mg. Leslie
Caiza Olmedo, Coordinadora General Administrativa Financiera (S), resolvi6é aprobar la Décima
Cuarta Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la Superintendencia de Bancos,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020; y, dispuso su publicacién en el portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacion Piblica y la reforma al Plan Anual de Contratacién PAC 2020
de la Superintendencia de Bancos;

Que, una vez que se ha evidenciado que en el Portal de Compras Piblicas, se cuenta con los
recursos necesarios para el proceso de "CONTRATACION DEL SERVICIO DE GARANTIA
TECNICA EXTENDIDA PARA LOS 4 ASCENSORES DEL EDIFICIO MATRIZ DE LA
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS”, de acuerdo con el e-Sigef, con el fin de no ocasionar
retrasos en la ejecucién de los procesos de contratacién piblica y considerando las necesidades
institucionales, se procede a realizar la respectiva reforma al Plan Anual de Contratacién Piblica;
Y,

Que, con fecha 06 de octubre de 2020, la Direccién de Contratacién Piblica, procedi6 a realizar la
15va Reforma al PAC 2020, considerando la 13va Reforma al POA 2020.

En uso de las atribuciones previstas en la Constitucién de la Repiblica del Ecuador; Cédigo
Orgdnico Monetario y Financiero; la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica;
su Reglamento General de aplicacion; las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de
Contratacién Publica; y, por delegacién conferida mediante Resolucién Nro. SB-2019-0280 de 12
de marzo de 2019;

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la Décima Quinta Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) de la
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